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СУ „ХРИСТО БОТЕВ” ГР. ПАВЕЛ БАНЯ 

Д О К Л А Д 
относно касовото изпълнение на бюджета към 30.09.2025 г. 

Разшифровка по параграфи и подпараграфи 

Параграф 01-00 – Заплати за персонала наети на трудови и служебни 
правоотношения 
 § 01-01 – Заплати на персонала по трудови правоотношения 
Сумата в Касовия отчет (КО) по този подпараграф e 1179971.91 лв. Изразходваните 
средства в този подпараграф са чистите суми и личните осигуровки на персонала.  
Параграф 02-00 – Други възнаграждения и плащания за персонала 

§ 02-02 – Изплатени суми по извънтрудови правоотношения. 
Сумата в Касовия отчет (КО) по този подпараграф e 120.00 лв. Изразходваните 
средства в този подпараграф са чистите суми и личните осигуровки на персонала.  
 § 02-05 – Изплатени суми от СБКО, за облекло и др. на персонала с 
характер на възнаграждения. 
Подпараграфа съдържа суми изплатени за СБКО персонала, като сумата възлиза на 
14808.64 лв. 

§ 02-08 – Обезщетения на персонала. 
Подпараграфа съдържа суми изплатени за обезщетения на персонала, като сумата 
възлиза на 47157.64 лв. 
 § 02-09 – Други плащания и възнаграждения 
Сумата в КО по подпараграфа е 5234.64 лв. Средствата са за първите три дни при 
ползване на болнични, които се плащат от работодателя. 
Параграф 05-00 – Задължителни осигурителни вноски от работодатели 
 § 05-51 – Осигурителни вноски от работодатели за държавно 
обществено осигуряване (ДОО) 
Средствата в подпараграфа включват осигуровките за сметка на работодателя от 
възнаграждения на персонала по трудови  и извънтрудови правоотношения. Сумата 
в КО е 129505.54 лв. 
 § 05-52 – Осигурителни вноски от работодатели за учителски пенсионен 
фонд (УПФ). 
Изплатените средства в този подпараграф са за Учителски пенсионен фонд на 
педагогическия персонал. Те са на стойност 43452.13 лв. 
 § 05-60 – Здравно-осигурителни вноски от работодатели (ЗОВ) 
Средствата са за осигурителни плащания единствено за ЗОВ по трудови и 
извънтрудови правоотношения. Те са на стойност 55426.52 лв. 
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 § 05-80 – Вноски за допълнително задължително осигуряване от 
работодатели (ДЗПО) 
Средствата са за осигурителни плащания за ДЗПО. Както и в предходния 
подпараграф средствата са по трудови и извънтрудови правоотношения и възлизат 
на 31037.69 лв. 
Параграф 10-00 – Издръжка 
 § 10-11 – Храна 
Подпараграфа включва разходи за закуски на учениците с и разходи за храна 
извършени във връзка с дейности по национални програми. Сумата в КО е на 
стойност 21090.96 лв. 

§ 10-13 – Постелен инвентар и работно облекло 
Средствата в размер на 4500.00 лв. са за осигуряване на работно облекло на 
непедагогическия персонал. 

§ 10-14 – Учебници и учебни помагала 
Средствата в размер на 23327.88 лв. са за осигуряване учебници за учебния процес. 
 § 10-15 – Материали 
  Стойността на подпараграфа е 64476.84 лв., като в подпараграфа са включени 
разходи за oбзавеждане и оборудване, резервни части за хардуер, разходи за 
строително-монтажни дейности, канцеларски материали, почистващи препарати, 
резевни части за хардуер и други материали свързани с дейността на училището: 
 § 10-16 – Вода, горива и енергия 
В сумата по този подпараграф 25344.77 лв. са включени разходи за ел. енергия, 
вода и гориво. 
 § 10-20 – Разходи за външни услуги 
В сумата по този подпараграф 87685.23 лв. за текущото тримесечие са включени: 

- Разходи за телефон  
- Разходи за пощенски услуги  
- Разходи за поддръжка на софтуер  
- Други разходи за външни услуги  

• Охрана и СОТ  
• Платени транспортни разходи на педагогическия персонал  
• Обучения на педагогическия персонал  
• Обслужване на пожароизвестителна система.  
• Медицински изследвания  
• Поддръжка на програмни продукти 
• Счетоводно обслужване 
• Интернет 
• Други услуги 

§ 10-30 – Текущ ремонт 
Стойността на параграфа включва в себе си разходи по изпълнение на 

дейности за текущ ремонт на сградата на стойност 20952.00 лв. 
§ 10-51 – Командировки в страната 

Разходите са за командировки в страната. Стойността на подпараграфа е 1032.00 
лв. 
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§ 10-69 – Глоби, неустойки и наказателни лихви 
Разходите са за таксо обслужване на банкова сметка. Стойността на подпараграфа 
е 24.04 лв. 

§ 10-92 – Общински данъци и такси 
Платени лихви и такси във връзка с воденото дело от госпожа Ганка Гогова 

срещу училището във връзка с Анекс към КТД за увеличение на заплатите в 
образованието. 

§ 19-01 – Държавни данъци и такси 
Платени такси във връзка с воденото дело от госпожа Ганка Гогова срещу 

училището във връзка с Анекс към КТД за увеличение на заплатите в 
образованието. 

§ 19-81 – Общински данъци и такси 
Разходите са за такса битови отпадъци. Стойността на подпараграфа е 10645,46 лв. 
 § 40-00 – Стипендии 
Стойността на параграфа е на стойност 7715.00 лв. Стойността изразява платените 
стипендии на децата.  

§ 52-05 – Стопански инвентар  
Средствата в размер на 6643.15 лв. са за закупуване на следните ДМА: 

1. Косачка – 5199.00 лв. 
2. Телевизор – 1444.15 лв. 

 
 

Параграф 61-00 – Трансфери между бюджетни сметки 
 § 61-09 – Вътрешни трансфери в системата на първостепенния 

разпоредител 
Стойността в подпараграфа е образувана от получените субсидии към 30.06.2025 

г. Тя възлиза на 2419739,55 лв. 
 
Към края на тримесечието училището няма просрочени разходи, а само текущи 

неплатени фактури. 
От началото на годината са извършени увеличения на бюджета, за следния вид 

и размер:  
1. Учебници – 20403.00 лв. 
2. Транспортни – 16134.94 лв. 
3. НП Образователни маршрути – 22000.00 лв. 
4. НП Оптимизация на училищната мрежа – 630.00 лв. 
5. Уязвими групи – 8688.00 лв. 
6. НП „Без агресия за сигурна образователна среда“ – 10000.00 лв. 

 
 
ИЗГОТВИЛ:        ДИРЕКТОР: 
          /М. Василев/                /П. Андреева/ 


